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Yhteenveto keskustelusta & työstöstä



Mitä odotuksia yrityksellänne on verkoston toimintaan?

Verkostoituminen
yritysten kanssa - 11

Työkaluja ilmastotyöhön -
3

Verkostoituminen kunnan
kanssa - 6

Tukea viestintään -6

Näkyvyyden
kasvattaminen - 5

Ratkaisuja
kustannustehokkuuteen -

1

Neuvontaa, esim. 
Energiatehokkuus

Yhteisöllisyyttä - 6

Taloudelliset säästöt - 1

Apua rahoituksen
hankintaan

Kilpailuedun
vahvistaminen -1

Vastuullisuutta ja 
brändietua -7

Tietoa rahoitus-ja 
tukimuodoista

Osallistujia pyydetiin merkkaamaan 3-5 tärkeintä laatikkoa. Saatujen äänien määrät lisätty laatikoihin.



Odotukset verkoston toiminnalle

• Uusia yhteistyömahdollisuuksia.

• Yrityksille tunne, että verkostossa olemisesta on hyötyä.

• Yhteisöllisyyttä ja samanhenkisyyttä.

• Verkostoitumista.

• Viestintäosaamista.

• Oppien jakamista ja muilta oppimista.

• Syvyyttä yhteistyöhön yritysten ja kunnan kanssa.

• Uusia toimintatapoja -> ilmastoviisaus olisi jotakin mitä Nurmijärven yrityksissä
systemaattisesti toteutettaisiin.

• Millaiseen tekemiseen kannattaa panostaa, tukea päätöksentekoon.

• Miten välttää viherpesua?

• Oppimista ja ahaa-elämyksiä konkreettisten esimerkkien kautta muilta yrityksiltä.



Mitä yrityksenne voisi tarjota verkostolle?

Jakaa oppeja muille - 8

Tilat kokoontumiseen - 4

Esitellä omaa toimintaa
muille - 11

Osallistuminen 
tapaamisiin - 3

Jakaa viestintämateriaalia
omissa kanavissaan - 1

Kiinnostusta kehittää
omaa toimintaa - 7

Aktiivista osallistumista

Yleisesti kiinnostus
ilmastoasioihin - 4

Kumppanuutta
kehitystyöhön

Teknologiaosaamista - 3
Apua verkoston

kehittämiseen - 1
Yhteistyö-

mahdollisuuksia -3

Osallistujia pyydetiin merkkaamaan 3-5 tärkeintä laatikkoa. Saatujen äänien määrät lisätty laatikoihin.



Mitä yrityksenne voisi tarjota verkostolle?

• Jakaa oppeja.

• Tiloja kokoontumiseen ja esitellä toimintaa.

• Jakaa myös oppeja siitä, mitä kannattaa välttää.

• Teknologiaosaamista.

• Tarjota apuja muille yrityksille viestintään, brändäykseen ja näkyvyyteen.

• Kohtuuhintaisia asuntoja työntekijöille.

• Auditointipalveluja esim. Sertifikaattien mukaisen toiminnan valvominen.

• Kestävän kehityksen koordinaattorin tukea.

• Jakaa tietoa mm. energiaratkaisuista.



Näkemyksiä verkoston toimintaan?

Tavoitteeseen - 4

Rahoitus -1

Toiminta-ajatukseen - 7

Yritykselle tarjottavat
työvälineet - 9

Rakenteeseen: 
tapaamiset & yhteistyön

määrä

Tietopohja - 3

Vastuutaho & muut 
toimijat - 1

Rakenteeseen: verkoston
sisäinen viestintä

Osallistujia pyydetiin merkkaamaan 3-5 tärkeintä laatikkoa. Saatujen äänien määrät lisätty laatikoihin.



Näkemyksiä verkoston toimintaan?

• Yrityskierros kunnan alueella bussilla, halu tutustua kaikkien toimintaan.

• Yhteisöllisyyttä verkostoon.

• Apua someviestintään ja brändäykseen.

• Konkreettisten oppien jakamista.

• Yrittäjälähtöinen ja konkreettinen työskentely.

• Miten ilmastotyö muutetaan eduksi tai taloudelliseksi hyödyksi omasa yritystoiminnassa.

• Ideoita ja ajatuksia mitä voi tehdä ja millä on merkitystä.

• Miten viestin asiakkailleni vastuullisesta kuluttamisesta ja herättelen ajattelemaan omia toimintatapojaan.

• Konkreettisia välineitä ja valmiita sisältöjä jaettavaksi.

• Best practices – jaetaan parhaat/toimivimmat/tehokkaimmat ratkaisut ja käytännöt.

• Verkoston toiminta-ajatus mahdollisimman lähelle käytäntöä. 

• Kaikille osallistujille on konkreettista hyötyä verkostossa olemisesta.

• Kunnalta ohjeet yrityksille miten verkoston toiminnasta viestitään.
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