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NURMIJARVEN KUNNAN LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOSAANTO

Valtuuston hyvaksyma 26.2.1997 § 45

Voimaantulo 1.1.1997

Muutettu valtuustossa 27.9.2000 § 78, voimaantulo 1.1.2001

Muutettu valtuustossa 27.3.2002 § 28 palkkiot euroiksi, voimaantulo 1.3.2002
Muutettu valtuustossa 28.9.2005 § 110 Kuuma-palkkiosuosituksen osalta
Muutettu valtuustossa 26.11.2008 8§ 118, voimaantulo 1.1.2009

Muutettu valtuustossa 11.11.2009 § 141, voimaantulo 1.1.2010

SOVELTAMISALA

18

KOKOUSPALKKIOT

28

Kunnan luottamushenkiléille suoritetaan palkkiota luottamustoimen
hoitamisesta ja korvausta ansionmenetyksesta seké kustannuksis-
ta, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta,
lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, seka
matkakustannusten korvausta ja paivarahaa taman palkkiosddnnon
mukaan.

Kunnan toimielinten kokouksista suoritetaan jasenille palkkiota seu-
raavasti:

| ynma 80 euroa
(valtuusto ja sen asettamat valiokunnat,

kunnanhallitus ja sen jaosto, seka

kunnanhallituksen asettamat toimikunnat,
tarkastuslautakunta, keskusvaalilautakunta)

Il ynma 60 euroa
(lautakunnat ja niiden jaostot)

[l ryhma 50 euroa
(johtokunnat, toimikunnat, ja muut

kunnalliset toimielimet)

(kv 26.11.2008 § 118)

Puheenjohtajalle tai kokouksessa puheenjohtajana toimivalle vara-
puheenjohtajalle suoritetaan kokouspalkkio, joka vastaa asianomai-
sen toimielimen jdsenen 1 momentissa mainittua kokouspalkkiota
korotettuna 50 %:lla.

Valtuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka osallistuu
kunnanhallituksen kokoukseen, samoin kuin kunnanhallituksen pu-
heenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenelle, joka osallistuu val-
tuuston kokoukseen tai muiden hallintoelinten kokouksiin kunnan-
hallituksen puheenjohtajana tai muutoin maaratylle edustajalle suo-
ritetaan kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin asian-
omaisen hallintoelimen jasenelle.
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VUOSIPALKKIOT

4§

SIHTEERIN PALKKIO

58

I kol in kokouksil I kol leki A
kerotettuna—(kv26-11-2008-8-118) Poistettu valtuustossa
11.11.2009 § 141.

SAMANA PAIVANA PIDETYT KOKOUKSET

Jos toimielin pitdd samana kalenterivuorokautena useamman kuin
yhden kokouksen, katsotaan ne kokouspalkkiota laskettaessa yh-
deksi kokoukseksi, ellei kokousten valinen aika ole yli kaksi tuntia.

Valtuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajille suoritetaan edella
2 8:n 1 momentissa maaréattyjen kokouspalkkioiden lisaksi puheen-
johtajan tehtavista palkkiota vuosittain seuraavasti:

valtuuston puheenjohtaja 1 500 euroa
valtuuston | ja Il varapuheenjohtaja 580 euroa
kunnanhallituksen puheenjohtaja 2 300 euroa
kunnanhallituksen | ja Il varapuheenjohtaja 580 euroa

(kv 26.11.2008 § 118)

Mikali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtaviaan, lakkaa ha-
nen oikeutensa vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhdenjaksoi-
sesti kuukauden. Tasta alkaen maksetaan varapuheenjohtajalle ku-
takin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen
saakka, kunnes puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtaviaan.

Toimielimen sihteerina toimivalle luottamushenkil6lle suoritetaan 2
8:n 1 momentissa mainittu kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna, jollei
han saa tehtavastaan vuosi-, kuukausi- tai muuta eri palkkiota.

KATSELMUS, NEUVOTTELU, TOIMITUS

68

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon kun-
nan toimielimen jasen osallistuu toimielimen paatoksen perusteella

ja josta laaditaan poytakirja tai muistio, seka sellaisesta edustusteh-
tavastd, jonka jasen suorittaa kunnan edustajana, maksetaan palk-

kiota 50 euroa. (kv 26.11.2008 § 118)

KUNTIEN VALINEN YHTEISTOIMINTA

78

Kuntien edustajainkokouksiin valittujen luottamushenkildiden palkki-
osta on voimassa mita edella 2 8:ss& on méaratty valtuuston jasen-
ten palkkiosta.
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Kunnan edustajaksi kuntalain 77 8:ssé tarkoitettuun yhteislautakun-
taan tai muuhun kuntien yhteistoimintaelimeen kuin 1 momentissa
tarkoitettuun valitulle edustajalle maksetaan kokouspalkkiota sovel-
tuvin kohdin samojen perusteiden mukaan kuin 2-7 §:ssa on maa-
ratty, jollei kunnan edustaja saa palkkiota muun kunnan tai toimi-
elimen suorittamana.

Taméan kohdan mukaiset muun yhteistoiminnan palkkiot maksetaan
palkkiosaannon sen ryhman perusteella, mista kunnan toimielimesta
yhteistydn toimielimen edustajat nimetaan. (kv 28.9.2005 § 110)

Kuuma-palkkiosuositus

"Vuosipalkkio
Kuuma—puheenjohtaja 1 000 euroa
Kokouspalkkiot
Kuuma—puheenjohtaja 120 euroa
Kuuma—parlamentin jasen 75 euroa
Kuuma-—hallituksen jasen 75 euroa

Muut korvaukset
Korvausta ansionmenetyksesté ja muut kustannusten korvaukset

maksetaan kunkin kunnan palkkiosdanndn mukaisesti.

Perusteet
Luottamushenkildiden oikeus korvaukseen ja muut korvausten pe-
rusteet ratkaistaan kuntakohtaisesti kunkin kunnan palkkiosdannon

mukaisesti.

Komission jasenet
Komissiolle maksetaan Kuuma-parlamentin, -hallituksen ja —
komission kokouksista sama palkkio kuin luottamushenkildjasenille.

Muiden viranhaltijoiden ja tyontekijoiden osalta noudatetaan kunnal-
lisen virka- ja tydehtosopimuksen maarayksia ja kuntakohtaisia paa-

toksia."

Komission jasenille ja muille viranhaltijoille ja tyéntekijoille kokous-
palkkiot maksetaan virka-ajan ulkopuolella pidetyista kokouksista.

Palkkiot maksetaan taman mukaisina kuluvan palkkionmaksatus-

kauden 1.9.2005 alusta lukien. (kv 28.9.2005 § 110)

KARAJAOIKEUDEN LAUTAMIEHET

88 Karajaoikeuden lautamiesten palkkio, paivaraha ja matkakustannus-
ten korvaus méaaraytyy niiden perusteiden mukaan, jotka oikeusmi-

nisterio vahvistaa.

VAALILAUTAKUNTA, -TOIMIKUNTA
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Vaalilautakunnan puheenjohtajalle suoritetaan palkkiota vaalitoimi-
tuspaivilta 12 euroa tunnissa ja jasenelle 10 euroa tunnissa. Palkkio
maksetaan taysina tunteina. Tata korvausperustetta noudatetaan
my0s vaalitoimikuntaan ennakkoaanestyspaiviltd. Muista toimitus-
paivid edeltavista ja seuraavista kokouksista maksetaan palkkio
normaalisti palkkiosaannon 2 8:n mukaan. (kv 26.11.2008 § 118)

Vaalilautakunta ei saa matkakorvauksia vaalipaikalle menosta.

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajalle suoritetaan kokouspalkki-
oiden liséksi vaalikohtaisena kertapalkkiona 100 euroa.
(kv 26.11.2008 § 118)

Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tdssa saannos-
s&, valtuusto mééaraa tarvittaessa palkkiot erikseen.

Valtuuston tai kunnanhallituksen luottamushenkil6ille maaraamasta
erityistehtavasta kunnanhallituksen harkinnan mukaan voidaan suo-
rittaa palkkiota 17 euroa. (kv 27.3.2002 § 28)

ANSIONMENETYKSEN KORVAUS

118

Luottamushenkil6lle suoritetaan korvausta saanndllisen ty6ajan an-
sionmenetyksesta ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1 §:ssé
tarkoitetuista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, ei kuiten-
kaan enemmalta kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.
Tuntikorvauksen enimmaismaara on 1.9.2008 alkaen 14,21 eu-
roa/h. (kv 27.3.2002 § 28)

Saadakseen korvausta tydansionmenetyksesta luottamushenkilon

tulee esittda tydnantajan todistus siitd. Todistuksesta on myds kay-
tava ilmi, etté luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut

hanen tydaikaansa ja ettd hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta tyo-
suhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuh-
teessa, tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys ansionmenetykses-
taan.

Edella 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysté ei vaa-
dita, jos korvattava mé&ara on 1.9.2008 alkaen enintdéan 8,42 euroa
tunnilta. Luottamushenkilon tulee talléin kuitenkin antaa kirjallinen
vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutunei-
den kustannusten maarasta.

(kv 27.3.2002 § 28)

Jatkossa ansionmenetyskorvaus sidotaan valtakunnallisiin palkka-
uksen yleiskorotusprosenttimaariin.
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Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi
aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai
muusta vastaavasta syystd, luottamushenkilon tulee esittaa kirjalli-
sesti riittdva selvitys tallaisista kustannuksistaan. Kustannusten
enimmaismaaraan noudatetaan mita edelld 1 momentissa on maa-
ratty.

VAATIMUKSEN ESITTAMINEN

12§

138

14 §

158

16 §

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus
on esitettava kuuden kuukauden kuluessa sille henkilélle, jolle voi-
massa olevien maaraysten mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

Tassa saanndssa mainitut palkkiot maksetaan neljannesvuosittain.

Luottamushenkil6iden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen
hoitamiseksi tehdyistéa matkoista suoritetaan matkakustannusten
korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta, y6-
matkarahaa ja kurssipaivarahaa soveltuvin osin kunnallisen yleisen
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Kunnanhallituksen jaosto antaa tarvittaessa yksityiskohtaiset ohjeet
taman palkkiosdannon soveltamisesta seké ratkaisee luottamus-
henkildiden vaatimukset heilté evatyn korvauksen suorittamisesta.

Tama saanto tulee voimaan 1.1.1997.



6

KUNNAN LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOSAANNON PERUSTELUJA

SOVELTAMISALA

18

KOKOUSPALKKIOT

28

VUOSIPALKKIOT

48

Kunnan luottamushenkilokasite on méaaritelty kuntalain 32 §:ssa.

Kokouspalkkiot koskevat kunnan toimielimia. Kokouksella tarkoite-
taan kuntalain tai muun lain tai asetuksen saanndsten mukaisesti
asetetun toimielimen sellaista kokousta, joka on laillisesti kokoon
kutsuttu ja paatosvaltainen ja josta laaditaan poytakirja.

Lautakunnan jaoston tai osaston kokouksesta maksetaan sama
palkkio kuin asianomaisen lautakunnan kokouksesta.

Toimielimiin saattaa kuulua kunnan luottamushenkildiden ohella
my0s ulkopuolisia edustajia. Esimerkiksi rakennustoimikuntaan
saattaa kuulua myds urakoitsijoiden edustajia jasenina. Sanotunlai-
nen toimikunta ei ole tassa pykalassa tarkoitettu, vaan kunnan
edustajan on talldin katsottava kuuluvan toimikuntaan saannén 6
8:ssda tarkoitettuna edustajana. Toisena vaihtoehtona on, etta val-
tuusto maaraa siina tapauksessa kunnan edustajaksi nimetyn (seka
puheenjohtajan ettd jasenen) palkkiosta erikseen saannon 11 8:n
mukaisesti.

Kunnan viranomaisen jonkin yhteison yhtidjarjestyksen tai saantdjen
nojalla nimeamié edustajia yhteison hallintoelimiin tai muihin luotta-

mustoimiin ei mydskaan ole pidettava tassa pykalassa tarkoitettuina
kunnan toimielimen kokoukseen osallistujina. Esimerkiksi yhtion yh-
tiokokouksen sen hallitukseen valitsema kunnan edustaja saa palk-

kion yhtion toimielinten péaatdsten mukaisesti.

Puheenjohtajan korotettu kokouspalkkio méaaraytyy 2 momentin viit-
tauksen mukaan jasenen peruskokouspalkkiosta.

Puheenjohtajan palkkion suorittamista varapuheenjohtajalle ei pide-
ta tarkoituksenmukaisena tapauksessa, jolloin varsinainen puheen-
johtaja on ollut esteellinen vain yhdessa asiassa.

Pykala sisaltdéa valtuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajan
vuosipalkkion. Vuosipalkkiota on katsottava suoritettavan mm. ko-
kouksiin valmistumisesta, asioihin perehtymisesta, asioiden tiedot-
tamisesta, poytékirjan allekirjoittamisesta, kunnan edustamisesta,
mahdollisista vastaanottoajoista, jotka puheenjohtajille aiheuttavat
enemman ty6ta kuin kunnan vastaavan esimerkiksi osallistumisesta
lautakuntien kokouksiin, joihin puheenjohtajaa ei ole kunnanhallituk-
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sen edustajana maaréatty, ei siita suoriteta eri palkkiota. Talléin on
siitd otettava maarays palkkiosaantéoén (2 8 3 momenttiin).

Mikali sddnnén mukaan puheenjohtajalle halutaan suorittaa 50 %:lla
korotettu kokouspalkkio vuosipalkkion liséksi, tulee 4 8:n 1 momen-
tissa viitata koko 2 §:4an. Tarkoitus on, ettd vuosipalkkio talléin on
maaraltdan pienempi silloin, jos korotettua kokouspalkkiota ei mak-
seta. Tassa tapauksessa 4 §:n 1 momentissa viitataan 2 8:n 1 mo-
menttiin.

Vuosipalkkion rinnalle on otettu mahdollinen kuukausi- ja muu eri
palkkio.

KATSELMUS, NEUVOTTELU, TOIMITUS

68

Pykala koskee toimituksia, joista laaditaan poytakirja tai muistio.
Edustustehtavista on maaratty 11 §:ssa.

Kunnanhallitus antaa tarkemmat ohjeet edustustehtévista makset-
tavien palkkioiden suorittamisesta.

KUNTIEN YHTEISTOIMINTA

78

Jos kunnan edustaja saa palkkion luottamustehtavansa hoidosta
kuntayhtymalta tai muun kunnan suorittamana, ei palkkiota hanelle
suoriteta.

KARAJAOIKEUDEN LAUTAMIEHET

88

Karajaoikeuden lautamiehille maksetaan kunnan varoista korvausta
kuten kuntalain 42 8:n mukaan luottamushenkildlle. Lautamiehille
maksettava palkkio on vahintdan oikeusministerion paatoksellaan
vahvistama maara.

Kargjaoikeuden lautamiehille maksetaan korvausta kuten luotta-
mushenkildille. Han on siten oikeutettu myds ansionmenetyksen
korvaukseen 12 §:ssa méaaratylla tavalla. Myos esim. sellaisesta
koulutuksesta, johon kunta omasta aloitteestaan tai ao. valtion vi-
ranomaisen pyynngsta on lautamiehen nimennyt, aiheutuvat kus-
tannukset korvataan kuten muillekin luottamushenkiléille.
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VAALILAUTAKUNTA, TOIMIKUNTA, JASENYYS ERAISSA ERITYISLAINSAADANNON
MUKAISISSA TOIMIELIMISSA

98

ERITYISTEHTAVAT

108

Valtuusto tai hallitus valitsee eri lakien nojalla jasenia valtion lauta-
kuntaan ja muihin toimielimiin. Vaikka henkilot naissé toimielimissa
eivat ole kunnallisia luottamushenkil6itd, on heitd koskemaan saa-
detty tai maaratty suurelta osin samat saannokset ja maaraykset
kuin kunnallisia luottamushenkilditékin. Ao. toimielinta koskevassa
laissa (asetuksessa) saattaa olla sdadetty heidan palkkionsa ja kor-
vauksensa maksettavaksi kunnan toimesta. Maksuperusteet voivat
kuitenkin poiketa palkkiosdannosta ja maaraytya ao. valtion viran-
omaisen maaraamien perusteiden mukaan.

Vaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle seka vaalitoimikun-

taan kuuluvalle maksettavista palkkioista on palkkiosaantomallissa

suorituksena esitetty markkamaaraiset rajat paatoksen perustaksi.

Milloin on valttamatonta, ettd ndma lautakunnat kokoontuvat muul-
loin kuin vaalipaivina tai vaalitoimikunnat muutoin kuin vaalia toimit-
tamaan, palkkiot maaraytyvat niin kuin muissakin lautakunnissa.

KML (kiinteistbnmuodostuslaki) 6 §:ssa mainituille uskotuille miehille
maksettavan palkkion seka matkakustannusten korvauksen ja pai-
varahan maaraamisperusteet vahvistaa maanmittauslaitoksen kes-
kushallinto. KML 207-213 8:issd on maaraykset toimituskustannus-
ten maksamisesta.

Maaoikeuden lautamiehistéd on maaraykset KML 251 §:ssa. KML
253 §:n mukaan maaoikeuden lautamiehille maksetaan valtion va-
roista palkkiota seka paivarahaa ja korvausta oikeusministerion
paattamien perusteiden mukaisesti.

Verotuksen oikaisulautakunnan jasenille samoin kuin veroasiamie-
helle suoritetaan palkkio verohallinnon luottamushenkildiden palk-
kioperusteista annetun valtiovarainministerion paatéksen mukaan.
Kunnan luottamushenkildiden palkkiosaantda ei naihin jaseniin so-
velleta, joten ansionmenetyksen korvaukseen oikeuttavia saannok-
sia ei heidéan osaltaan ole.

Taman sdannon 4 §:ssa mainitun vuosipalkkion on katsottava ole-
van yleensa myos korvausta puheenjohtajan suorittamista edustus-
tehtavista eik& sen vuoksi niista ole tarvetta suorittaa erillista palk-
kiota. Mikali valtuusto tai kunnanhallitus nimeaa luottamushenkilén
edustamaan kuntaa maaratyssa asiassa, esimerkiksi neuvottelussa,
josta ei laadita poytékirjaa tai muistiota, osallistumaan tiettyd asiaa
varten nimettyyn l&ahetyst66n tai muuhun vastaavaan tehtavaan,
saattaa palkkion suorittaminen olla aiheellista.

Koulutus ja tiedotustilaisuuksista, edustustehtavista yleensa, onnit-
telukdynneistd, tutustumismatkoista tai esimerkiksi ystavyyskunta-
vierailusta ei katsota tarpeelliseksi maarata suoritettavaksi eri palk-
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kiota. Osallistumisesta edella mainittuihin tilaisuuksiin on luottamus-
henkild kuitenkin oikeutettu saamaan korvauksen ansionmenetyk-
sesta seké paivarahan jne. jallempana 15 8:ssa mainitun mukaises-
ti.

Mikali tehtavan laatu, asian valmistelu ja siihen perehtyminen seka
vastuu sita edellyttavat voidaan luottamushenkildille suorittaa palk-
kiota esimerkiksi maarayksen antaneen toimielimen (valtuuston tai
hallituksen) jasenille suoritettavan palkkion méaaraisena taikka esi-
merkiksi asiaa kasittelevan muun toimielimen jasenten palkkiope-
rusteiden mukaisena. Talldin on méarays siita otettava palkkiosaan-
toon.

Erilaisiin yhteistydelimiin, esimerkiksi rakennushankkeiden suunnit-
telua ja rakentamista varten asetettuun rakennustoimikuntaan tai
elinkeinoelaman kehittdmiseksi asetettuun elinkeinoasiainneuvotte-
lukuntaan saattaa kuulua jasenind kunnan luottamushenkiléiden ja
viranhaltijoiden ohella "ulkopuolisia" rakentajan, yrittdjien jne. ni-
meamia edustajia. Muun kuin kunnanhallituksen/valtuuston ni-
meamille edustajille ei makseta palkkiosaanndén mukaisia palkkioita.
Eri hallintokunnat ovat itse asettaneet yhteistytn toteuttamiseksi
tydryhmia ja kutsuneet niihin jaseniksi myds muita kuin kunnan pal-
veluksessa tai luottamustehtavissa olevia (KHO 1984 A II). Naméa
eivat ole kunnallislaissa tarkoitettuja toimielimia eika niihin osallistu-
ville suoriteta kunnan varoista palkkiota ja korvauksia.

Erilaiset julkisoikeudelliset elimet, kuten laaninhallitukset kutsuvat
nimettyja kunnan luottamushenkil6ita toimikuntiinsa, neuvottelupai-
ville ym. tilaisuuksiin. Mahdollinen palkkion suorittaminen tulee ky-
seeseen silloin, jos kunnan ao. toimielin (hallitus) erikseen hyvaksyy
luottamushenkilon nimeamisen osallistumaan po. tilaisuuteen. Palk-
kio voidaan paattaa maksaa myos silloin, jos kunta itse nimeéaa tilai-
suuteen osallistuvan henkilén. My6s kustannusten korvaus (matka-
kustannukset, ansionmenetys) edellyttdd kunnan paatdsta luotta-
mushenkilén toimimisesta kunnan edustajana. Jos vastaavasti vi-
ranhaltija kutsutaan virkansa puolesta po. tilaisuuksiin, ei palkkio-
saantba sovelleta vaan matka ym. korvaukset maaraytyvat virkaeh-
tosopimuksen mukaan.

ANSIONMENETYKSEN KORVAUS, KUSTANNUSTEN KORVAUS

118

Edellytyksena ansionmenetyksen korvauksen maksamiselle on kai-
kissa tilanteissa se, ettd todellista ansionmenetysta on syntynyt
(KHO 5.2.1985 taltio 486). Ansionmenetyksen korvauksella korva-
taan luottamustoimen hoitamisen vuoksi menetettya tai vahentynyt-
td ansiota, eika se ole korvausta menetetysta tydajasta. Jos tyoteh-
tavat voidaan sdanndllisen tybajan ansioiden vahenemétta suorittaa
muulloin tai luottamustehtéavaa on hoidettu esim. vuosiloman tai va-
paapaivan aikana, ei ansionmenetyksen korvausta makseta, koska
korvattavaa ansionmenetysta ei ole aiheutunut.
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Ansionmenetyksen on tullut kohdistua saanndlliseen tydaikaan.
Nain ollen ylitéista, opettajan ylituntipalkkioista tai muista lisapalkki-
oista ei korvausta makseta. Yrittdjien, esim. maatalousyrittgjien tai
autoilijoiden sdanndlliseksi tytajaksi on katsottava aika, jonka han
tavallisesti kayttdd ansiotoimintaansa.

Korvaus voi kohdistua vain siihen saanndllisen ty6ajan ansiotuloon,
josta luottamushenkilé saa paaasiallisen toimeentulonsa. Luotta-
mushenkilon ammatilla sindnsa ei ole merkitysta. Elakkeella olijan,
joka vaatii ansionmenetyksen korvausta on selvitettava, etta han
saa edelleenkin ty0 tai yrittajatuloista paéasiallisen toimeentulonsa
ja siitéa on syntynyt menetysta.

Palkkiosdantdsuoritukseen sisaltyy myds aikarajoitus: ansionmene-
tyksen korvausta suoritetaan enintdén kahdeksalta tunnilta vuoro-
kaudessa. Korvausta maariteltdessa edelld sanotuilla perusteilla
luottamustoimen hoitamiseen menevaksi ajaksi luetaan paitsi koko-
uksiin ja niihin osallistumiseksi tehtyihin matkoihin kuluva aika mm.
se aika, mika luottamushenkil6ltd menee kunnan edustus yms. ti-
laisuuksiin seka koulutukseen osallistumiseen. Korvattava aika al-
kaa kulua siita, kun luottamushenkilo |ahtee kotoaan tai tydpaikal-
taan kokoukseen ja paattyy, kun han luottamustehtavan hoitamisen
jalkeen palaa kotiin tai tyopaikalle.

Kun korvauksen kohteena on luottamustehtavan hoitamiseen kay-
tetty aika, ei esimerkiksi ryhmakokouksiin kaytetylta ajalta ansion-
menetyksen korvausta suoriteta (vrt. KHO 1980 | 3).

Palkkiosd&annon perusteella ei korvata luottamustehtavan hoitami-
sesta aiheutunutta tyon saamatta jaamista (KHO 1985 A 1l 30).
Tyo6ttomyyskorvausta saava luottamushenkild menettdéa po. korva-
uksen luottamustehtaviin kaytetylta ajalta, koska han ei silloin ole
tyohon kaytettavissa, tai hanen saamansa palkkion maara ylittaa
tyottomyyskorvauksen saamisen rajat.

Milloin luottamushenkild on valtuuttanut tydnantajansa nostamaan
kunnalliselle luottamushenkil6lle suoritettavan ansionmenetyksen
korvauksen, korvauksen maksaminen on tyénantajalle mahdollista
taman antaman selvityksen perusteella siita, mika olisi ollut mene-
tettava ansio. Talta osin viitaamme Suomen Kunnallisliiton yleiskir-
jeeseen 86/1978.

Kunnallisen opetusalan virkaehtosopimuksen mukaan peruskoulun
ja lukion (opettajan/rehtorin) viranhaltijalta, joka on estynyt hoita-
masta virkaansa sellaisen julkisen tehtavan vuoksi, josta ei ole lupa
kieltaytya, pidatetaan kolmannes hanen palkastaan ja syrjaseutu-
lisdstaan. Tassa yhteydessa voidaan lyhyesti todeta, etta sellaisia
julkisia kunnallisia tehtavia, joista ei ole lupa kieltaytya ovat valtuus-
ton (edellyttdd suostumusta), hallituksen, lautakunnan, johtokunnan
ja kunnanhallituksen asettaman toimikunnan tehtavat seké vastaa-
vat tehtavat kuntainliitoissa. Naissékin elimissa vain kokoukset ja
nithin verrattavat tilaisuudet ovat niita "pakollisia” tehtavia, joista ei
voi kieltaytya. Kunnallinen luottamushenkild osallistuu paljon myés
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sellaiseen toimintaan, joka on luonteeltaan "ei pakollista”. Edella
sanottu peruskoulua koskeva palkkausméaéarays koskee vain pakolli-
sia tehtavia. (Ks. Anja Vaheri: KSVT tiedotuksia 4/1977)

Korvausta maksetaan luottamushenkil6ille my6s niissa tapauksissa,
joissa kustannus on ansionmenetykseen rinnastettavaa.

Yleisena perusteena ansionmenetyksen korvauksen maaralle, joka
on voitu suorittaa luottamushenkilon vakuutuksen perusteella ilman
tarkkaa selvitysta menetyksen maarasta, on pidetty keskituntian-
siolaskelmia. Tasta johtuen on selvaa, etta viimeksi mainittu korva-
uksen maara ei ole ns. véhimmais- eli minimikorvaus, vaan haettu
keskiarvo, jonka osa menetyksista ylittad, osa alittaa.

Pykaldn 3 momentissa mainittuna selvityksena voidaan pitaa esi-
merkiksi sijaisen kuittausta palkan saamisesta, selvitysta ennakon-
pidatyksen sosiaaliturvamaksun suorittamisesta sijaisen tai lasten-
hoitajan palkanmaksun johdosta tai kodinhoitajan/kotiavustajan las-
kun suorittamista. Korvauksen enimmaismaéaraan nahden noudate-
taan edella 1 momentissa mainittuja maarayksia.

Kunnanhallituksella tai palkkiosddnnéssa maaratylla muulla kunnan
toimielimell&a on oikeus harkintansa mukaan vaatia selvitys mm.
kuntalain 42 8:n momentissa tarkoitetuissa tapauksissa.

PALKKION MAKSAMISAIKA

13§

Kunnan harkinnan mukaan maksaminen voidaan suorittaa esimer-
kiksi kuukausittain, neljannes tai puolivuosittain.

MATKAKUSTANNUSTEN KORVAUS

14 8§

Matkakorvausten tulee perustua aiheutuneisiin kustannuksiin ja olla
joko kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen mukaiset tai kuitenkin
enintaan verohallituksen ennakkoperinnasta antamien ohjeiden mu-
kaiset.

Jos luottamushenkil® (tilapaisesti) tydskentelee tai opiskelee toisella
paikkakunnalla, korvataan matkat vain vakinaisesta (omassa kun-
nassa sijaitsevasta) asunnosta luottamustoimen hoitamispaikkaan
(vrt. KHO 31:1979 taltio 429). Luottamushenkilon ollessa tilapaisesti
muulla paikkakunnalla voidaan varajasen kutsua hoitamaan luotta-
mustehtavaa.

Matkakustannuksistakin maksetaan vain todelliset kustannukset.
Naita kustannusten korvauksia on luottamushenkilén haettava kirjal-
lisesti kunnalta, siis painvastoin kuin kokouspalkkioita, jotka makse-
taan automaattisesti.



